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Urban movement
Changing the world Climate changes

We can not avoid it

Global Megatrends

Technology development
Gives us new competence, 

independency and social awareness 

Innovation
Long term values depends on 

continous innovation

The growht of elderly
Lives longer and have a lot of 

resources

Digitaization
Everything goes digital

Globalizing
Demanding adoption



Plain Old Grid?



Bransjeglidning
Selskaper (og regioner) 

som sitter fast 

i sin gamle oppfatning 

av kjernevirksomhet 

kan ha betydelige 

utfordringer (spesielt 

hvis den er konsentrert 

oppstrøms)

Ikke bare teknologien i endring

– også forretningsmodellene

Men: store muligheter for innovasjon og ny virksomhet



Digitalisering
….. dramatiske konsekvenser for alle bedrifter, i alle bransjer



Neste industrielle revolusjonNext industrial revolution



More and more devices on-net…



And it is changing faster….





Er det noe systematikk i dette?

Teknologi

Bruk

Selskaper

Talent

«The Rise of purpose driven organizations»

«Survival of the fastest»

Transparens

Gjør det!

Tiltrekke talenter

Fleksible

Kreative

Verdiorienterte

Målrettede

Bred kompetanse



”We’re constantly looking 

for important problems to solve!”

Larry Page, Google 



Hva nå?



Companies need to adapt to thrive

Consumers are at the Center of the Industry 

Change

Empowered Consumers and new 

Business Models

Shifting Supply 
Demand

Technology

Policy and 
regulation

Clima Change

Trends shaping 

the power sector

?
Traditional business

New services

Value

How to grow in a 

changing market 

place?

TID



Vi lever av kundene!

• Lojale kunder

• Komparative fortrinn

• Må ha skala for å takle konkurransen – beste 

praksis – produktpris

• Være relevant for kunden

• Forenkle kundens liv

• Økt service

• Tilpasse seg og endre



Campus Lyse

Framtidig Campus Lyse?

Campus Lyse:

Hva slags produkter og tjenester 

kan vi bli best i verden på i denne regionen?



Har vi 

kompetansen i 

regionen vår?



Undersøkelse IKT i regionen 2014 - foreløpig rapport:



Har vi kompetanse?



Norsk kompetanse er ettertraktet og billig



23

Universitet 

og 

høyskoler –

viktig driver 

for omstilling

http://www.uis.no/
http://www.uis.no/


https://youtu.be/nKIu9yen5nc

https://code.org/



Tech Region

Styrke UiS
- digital 

verdiskap-
ning Flere 

forsknings 
prosjekt til 
regionen

Regionalt 
computing-

senter 
(CIPSI)

Tekno-
verksted 

(Makerspace)

Networkin
g og 

Innovasjon

Finansiering 
av selskaper

NSCC

Datasenter  
til 

Stavanger

Årlig Smart 
City 

konferanse

Etablering 
Campus 

Lyse

Årlig 
Innovasjons
konkurranse

Aktiviteter i 

forhold til 

digital 

verdiskapning 

i regionen

http://www.uis.no/
http://www.uis.no/


Rogalandskulturen 
(Halvard Ween, NHO)
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1969

2015

Samarbeid industri & skole/akademia er avgjørende!



Opportunity is 

missed by most people 

because it is

dressed in overalls

and looks like work

Thomas Alva Edison 



“It`s not the strongest of the species that survive, 

nor the most intelligent, 

but the ones most responsive to change”

Charles Darwin

“The Origin of Species”


